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Charte éthique du Comité consultatif 
 

Préambule  
Le Comité consultatif repose sur la confiance, la transparence et l’engagement de ses membres. 
Cette charte définit les règles déontologiques à respecter pour garantir l’intégrité des travaux. 

Article 1 – Principes fondamentaux 
En tant que membre du Comité, je m’engage à : 

• Agir dans l’intérêt général de la commune, sans favoriser des intérêts particuliers (personnels, 
associatifs, économiques). 

• Respecter la pluralité des opinions et favoriser un débat apaisé et constructif. 
• Garantir la confidentialité des informations sensibles communiquées en réunion (sauf levée 

par le maire). 
• Être assidu(e) et préparé(e) aux réunions (lecture des documents en amont). 

Article 2 – Obligations spécifiques 
1. Déclaration des conflits d’intérêts : 

o Je déclare immédiatement tout lien (familial, financier, professionnel, associatif) 
susceptible d’influencer mon avis sur un dossier. 

o Je m’abstiens de participer aux débats et votes concernés. 
2. Transparence : 

o Je renseigne le registre des intérêts (cf. Annexe 7) et le mets à jour en cas de 
changement. 

o Je signale au président du Comité toute situation de conflit potentiel. 
3. Impartialité : 

o Je ne sollicite ni n’accepte d’avantages (cadeaux, invitations, etc.) liés à ma fonction. 
o Je n’utilise aucune information du Comité à des fins personnelles ou professionnelles. 

Article 3 – Interdictions 
• Diffuser des informations fausses ou tendancieuses ; 
• Utiliser ma position pour obtenir des faveurs pour moi-même ou des proches ; 
• Participer à des débats où j’ai un conflit d’intérêts non résolu ; 
• Perturber le bon fonctionnement du Comité (absences répétées, comportements 

inappropriés). 

Article 4 – Sanctions 
En cas de manquement à cette charte, je m’expose à : 

• Un avertissement écrit (pour manquement mineur) ; 
• Une exclusion temporaire (3 mois maximum) ; 
• Une exclusion définitive du Comité (décision du conseil municipal). 

 
Engagement Je soussigné(e), ………………………………………………………………… , m’engage à respecter 
cette charte et à en appliquer les principes. 
 
 
Fait à …………………………………………….., le ………………………………. 

Signature : 

 
 


